
6 Vergessen Sie nicht, dass 
ein heutiger Zeitarbeiter 
in Zukunft ein Kunde 
oder eine Kontaktperson 
in einer Firma werden 
mag. Die Qualität Ihre 
Partnerschaft mit der 
ZeiZeitarbeitsagentur wird 
künftigen Einstellungschancen 
vereinfachen. 

5 Stellen Sie dem Personal-
vermittler alle Fragen 
über die Firma, den
ArbeitsmarktArbeitsmarkt oder die 
Positionen. Sie haben 
eine gute Sicht über den 
Arbeitsmarkt und können 
Ihnen wichtige Ratschläge 
geben. 

4 Vertrauen Sie den
PPersonalvermittlern, sie 
haben direkten Kontakt 
mit den Firmen. 
Bewerben Sie sich eben 
nicht direkt bei der Firma, 
wenn Sie schon durch 
eine Agentur in einem 
BewerbungsproBewerbungsprozess sind. 

3 Passen Sie auf Ihre 
Kleidung auf. Das 
Image, das Sie vermit-
teln wird das Feedback 
des Personalvermittlers 
beeinflussen.

2 Vor dem Vorstellungs-
gespräch sammeln Sie 
Information über die 
Agentur (Sektor, Job-
angebote, Konzern, …). 
Als angestellte werden 
Sie auch als Botschaf-
ter für den Adecco 
Konzern agieren. 

1 Registrieren Sie sich 
auf myadecco.lu und 
halten Sie Ihr Lebenslauf
und Ihre Suchkriterien 
aktuell. 

6 Tipps um Ihre Arbeitsuche
mit Adecco zu optimieren


